
Service-Büro Weiterbildung

Ort: Service-Büro Weiterbildung
Gartenstraße 32 im „Kiek In“ Neumünster 
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Sonderveranstaltungen | 2009/2010

Die Teilnahme ist kostenlos. 
Um Anmeldung wird gebeten; 
spontane Teilnahme ist aber möglich.
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Sonderveranstaltungen | 2009/2010

■ Vortrag: Was kann ich? Was will ich? (ProfilPASS)
Dienstag, 08. September 2009, 10:00 –11:00 Uhr

Vorgestellt wird der ProfilPASS für Erwachsene und junge Men-
schen. Jeder Mensch hat zahlreiche Fähigkeiten, doch erstaun-
licherweise können nur wenige Personen diese klar benennen.
Der ProfilPASS ist ein Selbstbeurteilungsinstrument, um Stärken
zu erkennen, zu benennen und zu dokumentieren. Vor allem 
„informell“ erworbene Kompetenzen, z. B. bei der Familientätig-

keit oder bei der Ausübung eines Hobbys, werden systematisch erfasst. Der
ProfilPASS ist bei der Berufsorientierung einsetzbar und kann zur Beschreitung
neuer, bisher nicht vertrauter Wege anregen. 
Zielgruppe: Pädagogen, Eltern und Menschen in der Umorientierung. 

Ralf Kulessa, ver.di-Forum Nord e. V.

■ Vortrag: Infos zur Podologie-Ausbildung (Fußheilkunde)
Mittwoch, 09. September 2009, 18:30 Uhr, Ort: Roonstr. 57

Die Ausbildung zum Podologen bietet eine neue Möglichkeit, 
sich beruflich in eine zukunftsträchtige und wachsende Branche
auszurichten. Die Podologie ist ein nichtärztlicher Heilberuf am
sogenannten „Problemfuß“. Der Podologe unterstützt den Medi-
ziner aus den Bereichen Diabetologie, Gefäßchirurgie und Neuro-
chirurgie. An diesem Nachmittag wird über Berufsbild, Ausbil-

dung, Kosten, Zuschüsse und Beschäftigungsmöglichkeiten informiert.

Gabriele Lengefeldt, IBAF Fachschule für Podologie

■ Vortrag: „Weiterbildung – auch für mich?!“ 
Freitag, 25. September 2009, 16:00–17:30 Uhr
Freitag, 05. Februar 2010, 16:00–17:30 Uhr

• Wie finde ich die richtige Weiterbildung für mich?
• Wo bekomme ich Unterstützung, wenn ich mich weiter-

bilden will?
• Welche finanziellen Förderungen kommen für mich infrage? 
• Wie kann Weiterbildung auch bei meinem Arbeitgeber 

gefördert werden?
In dieser Veranstaltung erfahren Sie, mit welchen Schritten Sie
selbst aktiv werden können, wen Sie dazu ansprechen können
und welche aktuellen Fördermöglichkeiten es gibt. 

Karen Schlotfeldt und Martina Holler,
ver.di-Forum Nord e. V. 

Die Teilnahme ist kostenlos.  
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■ Workshop: Qualifizierter Wiedereinstieg in den Job – für Frauen
Donnerstag, 08. Oktober 2009, 9.00–12.00 Uhr
Donnerstag, 04. März 2010, 9.00–12.00 Uhr

• Standortbestimmung
• Möglichkeiten und Wege zum Job 
• Wie vermarkte ich mich selbst
• Welche Kompetenzen habe ich zwischenzeitlich erworben 
• Vereinbarkeit zwischen Familie und Beruf
• Finanzierung von Weiterbildung

Susanne Echle und Silke Kruse, Frau & Beruf 

■ Vortrag: Small-Talk …beruflich und privat einsetzen
Freitag, 06. November 2009, 16.00 –17.00 Uhr

Stilvolles Verhalten und zeitgemäße Umgangsformen entscheiden
nicht nur über Akzeptanz und Beliebtheit im Privatleben, sondern
auch über Erfolgschancen im Beruf. Doch auch bei einer „guten
Kinderstube“ treten häufig Fragen auf. In diesem Vortrag haben
Sie Gelegenheit, Ihr Know-how aufzufrischen und sich über 
stilvolles Verhalten zu informieren. 

Marianne Harms, VHS Bordesholm-Wattenbek

■ Vortrag: Metallschutzgasschweißen – aber richtig!
Freitag, 29. Januar 2010, 17.00–18.30 Uhr

• Voraussetzungen zum MIG/MAG-Schweißen
• Qualifikation des Schweißers
• Schweißzusatzwerkstoffe und Schweißgase
– Kombinationsmöglichkeiten –

Martin Zastrow, Deutscher Verband für Schweißen 
und verwandte Verfahren e. V.

■ Vortrag: „Richtig bewerben!“
Freitag,12. Februar 2010, 16.00–17.30 Uhr

Eine gute, aussagekräftige und individuelle Bewerbung, die sich
aus der Masse abhebt und positiv ins Auge fällt, kann ausschlag-
gebend für die Einladung zum persönlichen Gespräch sein. An
diesem Nachmittag wird ein Überblick über die verschiedenen 
Bewerbungsarten, Möglichkeiten und Formen gegeben. Im 
Anschluss ist Zeit, persönliche Fragen zu klären und weiter-

führende Beratungs- und Hilfsangebote vorzustellen. 

Susanne Harder, Zentrum für Berufliche Bildung

 Um Anmeldung wird gebeten; spontane Teilnahme ist aber möglich.
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Der Weiterbildungsverbund Neumünster – Mittelholstein wird gefördert von

Ministerium für Wissenschaft,
Wirtschaft und Verkehr

des Landes Schleswig-Holstein

Das Zukunftsprogramm Wirtschaft wird 
aus dem Europäischen Fonds für regionale Ent-
wicklung (EFRE) kofinanziert

Veranstalter:
Weiterbildungsverbund Neumünster – Mittelholstein
Service-Büro Weiterbildung
im Kiek In, Gartenstr. 32, Neumünster

T E L E F O N : 0 43 21/269 86 40
T E L E FA X : 0 43 21/269 86 41
E - M A I L : service@weiterbildungsverbund.de
I N T E R N E T : www.weiterbildungsverbund.de

Ansprechpartnerin: Martina Holler

■ Vortrag u. Workshops: Minikongress – Netzwerk Motopädagogik
Samstag, 27. März  2010, 10.00 – 15.00 Uhr, Ort: Süderdorfkamp 22

Motopädagogik ist Entwicklungs- und Gesundheitsförderung
durch Bewegung. Die Ausbildung zum Motopädagogen ist 
eine staatlich anerkannte Zusatzausbildung. Neben einem 
Vortrag über Aus- und Fortbildungsmöglichkeiten werden 
folgende Workshops angeboten: 
• Shiatsu 
• BeBaSpa – Bewegungsbaustelle Kita 
• Tanz und Rhythmus in der Motopädagogik 
• Bewegung und Demenz 
• Lesen und Schreiben lernen in Bewegung

Cornelia Schlick, IBAF Fachschule für Motopädagogik
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